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	Formulario Nº
	B–4


Programas de los cursos.

A. Antecedentes Generales.

· Nombre de la asignatura




:

· Carácter de la asignatura (obligatoria/ electiva)

:

· Pre – requisitos





:

· Co – requisitos





:

· Créditos






:

· Ubicación dentro del plan de estudio (semestre o año)
:

· Número de clases por semanas (incluyendo las prácticas)
:

· Horas académicas de clases por período académico
:

· Horas académicas de prácticas por período académico
:

B. Intenciones del curso:

Se debe explicar la relación del curso con el objetivo del plan de estudios y cómo ayuda al logro del perfil profesional UDD. Además se debe explicitar el porqué de su ubicación dentro de la organización definida en el plan de estudios y el modo en que se relaciona con las otras asignaturas.
Ejemplo: 

El curso persigue que el alumno logre comprender el papel que las instituciones políticas juegan en la sociedad. Asimismo persigue dotar a los estudiantes de una base conceptual para que puedan apreciar la realidad política con una mirada crítica.

El curso se relaciona directamente con el plan de estudios al brindar una formación sólida en el ámbito de la política, imprescindible para completar la formación de todo futuro abogado. Asimismo es una base necesaria para que el egresado pueda diferenciarse del resto de los profesionales del área mediante la formulación de juicios críticos sobre la realidad política, superando la simple memorización y repetición de conceptos. Es un curso eminentemente práctico, que pretende lograr que el alumno forme y comunique su opinión razonada sobre los fenómenos políticos.

Pertenece al primer ciclo de estudios, y se ubica dentro de los llamados ramos formativos, que van más allá de las disciplinas profesionalizantes. Se relaciona directamente con el curso de Historia del Derecho  y con el de Introducción al Derecho, por su fuerte acento en los conocimientos humanistas. Asimismo es la base del curso de Derecho Constitucional que se dicta en el segundo año.
C. Objetivos Generales del Curso:

Se deben especificar los objetivos de aprendizajes en relación a los contenidos declarativos, procedimentales y actitudinales, teniendo como referente las competencias específicas que se quieren desarrollar con este curso.
Ejemplo: 

· En relación con los contenidos declarativos el curso pretende que el alumno pueda Comprender con profundidad los conceptos básicos y más importantes de la ciencia política y específicamente de la teoría del Estado, de las Fuerzas Políticas y de la Constitución.

· En relación con los procedimentales el curso pretende dotar al alumno de la habilidad de distinguir la esencia y caracteres de las dis​tintas Instituciones políticas.

· Asimismo clasificar y seleccionar las respectivas génesis históricas, aplicaciones jurídicas y sustentos doctri​narios de dichas instituciones.

· Finalmente, en relación con los contenidos actitudinales se persigue que el alumno logre comprender el papel que dichas instituciones juegan en la sociedad, a través, de la crítica razonada de la realidad política occidental, como para un eficaz aprendizaje futuro del Derecho Constitucional.

· Asimismo podrá valorar críticamente la realidad política contemporánea, tanto nacional como internacional.
D. Contenidos.

Es necesario diferenciar:

1. Contenidos declarativos, conceptuales o verbales: datos, hechos, leyes, reglas, en definitiva “el saber” específico del curso. Por ejemplo: La obra de Borges (elementos principales de su biografía, obras más relevantes, estilo literario, etc.).
2. Contenidos procedimentales (ver anexo): habilidades y destrezas, el “saber hacer”. Ejemplo: Clasificación de las obras de Borges.
3. Contenidos actitudinales: formas de comportarse, “saber ser”.  Ejemplo: valoración estética y literaria de las obras de Borges.

Por lo tanto, la programación de las clases debe orientarse al desarrollo integrado de los distintos tipos de contenidos: es igualmente importante que un alumno sepa un hecho, aprenda a trabajar en equipo y pueda aplicar lo aprendido en contextos diversos (transferencia). Además es relevante considerar todas las competencias que se pretenden desarrollar con esta asignatura, al momento de realizar la selección de contenidos.
Ejemplo: 

CAPÍTULO I  Introducción al Derecho Político
CONTENIDOS DECLARATIVOS:

1. Conceptos introductorios

1.1. La Persona Humana

1.2. Pensamiento y acto propio del hombre

1.3. Normas que rigen nuestro actuar

2.-Concepto y ámbito de la política

2.1. Sociedad civil y sociedad política

2.2. Definición de la política y lo político

3. El conocimiento político

3.1. Teoría y Doctrina Política

3.2. La Ciencia Política

3.3. El Derecho Político

3.4. Teoría y Derecho Constitucional

CONTENIDOS PROCEDIMENTALES:

1. Observación de la realidad humana distinguiéndola de otras formas de vida.
2. Comparación entre la sociedad civil y política.
3. Clasificación del conocimiento político, a partir de distintas categorías establecidas.
CONTENIDOS ACTITUDINALES:

1. Asumir una actitud crítica frente al nuevo conocimiento, argumentando las opiniones vertidas en base a evidencias racionales.
E. Metodología de Enseñanza:

Además de diferenciar tipos de contenidos, el programa de estudio debe incluir los aspectos metodológicos fundamentales, a partir de los cuales se ordenará el curso. En este sentido, se recomienda seleccionar y describir el tipo de metodología que mejor se ajuste y adapte a la estructura de la asignatura, pensando en  propiciar un aprendizaje activo centrado en el desarrollo de un  pensamiento calidad y en un aprendizaje profundo. Del mismo modo, se sugiere subrayar la función específica del profesor en el proceso de enseñanza.
Ejemplo: 

El curso se estructura en base a diversas metodologías:

1) Metodología expositiva, apoyada en tecnologías modernas (TIC), como proyección de gráficos y fotografías en Power Point.

2) Metodología colaborativa: trabajos de grupo y debates entre los mismos alumnos, guías de trabajo, cuestionarios, formulación de investigaciones.

3) Metodología activa: discusión, análisis y crítica de casos (reales y supuestos), ejercicios de proyección política.

 F. Evaluación:

El proceso de evaluación debe ser coherente con el trabajo presentado en el programa. En este sentido, toda metodología de enseñanza debe incluir e integrar un modelo de evaluación consistente con la forma de enseñar y aprender: “Dime cómo evalúas y te diré como enseñas”. Por ejemplo, si el objetivo de aprendizaje ha sido la vinculación de ideas o conceptos de una cierta teoría, se podría evaluar a través de la elaboración de un mapa conceptual (representación gráfica que explicita la relación entre conceptos). Del mismo modo, en los instrumentos de evaluación es necesario incorporar preguntas que apunten a verificar los aprendizajes de contenidos declarativos, procedimentales y actitudinales.
Por otro lado, hay que diversificar los instrumentos de evaluación, lo que implica poner en práctica distintas maneras de evaluar y entender que evaluar no es sólo calificar (poner una nota), sino que es el medio para la toma de decisiones apropiadas con el fin de ir ajustando el proceso de aprender. Por lo tanto, se requiere incorporar distintas instancias evaluativas e instrumentos: pruebas, lecturas, ejercicios, debates, etc.
Ejemplo: 

Se contemplan 3 pruebas formales o certámenes durante el año: Cada una con ponderación de un 25% de la nota de presentación a examen.

Uno de los certámenes será administrado oralmente.

El porcentaje restante de la nota de presentación al examen se compondrá de un conjunto de evaluaciones; entre las cuales se pueden destacar:

a) Test escritos

b) Investigaciones en Biblioteca

c) Mapas conceptuales

d) Guías de preguntas 

e) Exposiciones orales basadas en investigación previa

f) Trabajos de ensayo grupal e individual.

g) Controles de lectura

h) Interrogaciones orales

i) Juegos de realidad virtual

j) Análisis de películas

La nota de presentación a examen equivale a un 50% de la nota final

El 50% restante corresponde a un examen final oral, rendido ante una comisión compuesta por 3 profesores titulares o profesores ayudantes de la Facultad dentro de los cuales debe encontrarse el profesor titular a cargo del curso.

G. Bibliografía:

Debe incorporar textos y documentos con información actual y significativa para los alumnos, además de diferenciar una bibliografía obligatoria y complementaria.
Bibliografía obligatoria:

1. TEORIA GENERAL DEL ESTADO; Georg Jellinek, Ed. Albatros, Buenos Aires, 1981.

2. INSTITUCIONES POLITICAS; Hernán Molina Guaita, Universidad de Concepción, Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales, Concepción, 1991.

Bibliografía Complementaria:
1.
TRATADO POLITICO; Baruch Spinoza, Editorial Universitaria, primera edición, Santiago, 1990.
2.
CATOLICISMO Y DEMOCRACIA; Osvaldo Lira Pérez SSCC, Corporación de Estudios Nacionales, primera    
edición, Santiago, 1988.

ANEXO


A continuación, se presenta un conjunto de diez grupos de habilidad
 con el fin de guiar la elaboración del programa:

a. Observación, con procedimientos como registros de datos, entrevistas, cuestionarios, entre otros.

b. Comparación y análisis de datos, con procedimientos como tablas comparativas, subrayado, toma de apuntes, etc.

c. Ordenación de hechos, con procedimientos como inventarios, catálogos, colecciones, etc.

d. Clasificación y síntesis con procedimientos como glosarios, resúmenes, esquemas, cuadros sinópticos, etc.

e. Retención de datos con procedimientos como la repetición, asociación de palabras o palabras con imágenes, etc.

f. Recuperación de la información, con procedimientos como las referencias cruzadas, uso de categorías, técnicas de repaso, etc.

g. Interpretación e inferencia, con procedimientos como la argumentación, explicación mediante analogías y metáforas, formulación de hipótesis, inferencias deductivas e inductivas, etc.

h. Transferencia de habilidades, con procedimientos como la generalización.

i. Demostración y valoración de aprendizajes, con procedimientos como la presentación de trabajos e informes, elaboración de juicios, confección de pruebas, etc.

� Monereo, C. y otros. Estrategias de enseñanza y aprendizaje. Ed. Grao. España, 2001.
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